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LA DIVERSITA
E POTENZA

VALORE D E OPEN-ES FIRMANO UN ACCORDO DI COLLABORAZIONE
PER PROMUOVERE LA DIVERSITA, EQUITA E INCLUSIONE NELLE PMI

Milano, 8 maggio 2024 - Valore D, la prima associazione di imprese in ltalia che da
15 anni s’'impegna per l'equilibrio di genere e per una cultura inclusiva nelle
organizzazioni e nel Paese, ha siglato un accordo di collaborazione con Open-es,
l'alleanza aperta ed inclusiva che unisce banche, gruppi industriali, associazioni ed
istituzioni per supportare tutte le imprese nel percorso di misurazione e miglioramento
delle performance ESG e aiutarle a diventare sempre piu sostenibili e competitive.

La partnership si inserisce all’interno degli obiettivi strategici della presidenza Valore
D che vuole rendere partecipe e supportare il sistema imprenditoriale italiano, in
particolare le Piccole e Medie Imprese, sulle tematiche relative alla Diversity, Equity &
Inclusion (DE&I).“Valore D si & data I'obiettivo di diffondere i temi di diversita, equita e
inclusione in modo capillare in tutte le organizzazioni, non solo nelle grandi realta ma
anche in quelle medie e piccole che rappresentano il tessuto imprenditoriale italiano.
Un progetto ambizioso che necessita di alleanze e di iniziative di sistema. In Open-es
abbiamo trovato un partner chiave per coinvolgere una community di oltre 18.000
aziende che vogliono abbracciare la sostenibilitd nel senso ampio del termine e
avviare azioni concrete per favorire I'inclusione al loro interno e dell’'intero ecosistema.
E nostra convinzione, infatti, che solo unendo le forze si pud accelerare il percorso di
trasformazione del nostro paese sul fronte ESG”, ha commentato Barbara Falcomer
Direttrice Generale Valore D.

Attraverso questa partnership, Open-es e Valore D intendono collaborare per favorire
allinterno delle imprese linclusione, l'uguaglianza di genere e I'empowerment
femminile. Valore D e Open-es condividono I'impegno a costruire un mondo
professionale inclusivo, fornendo alle imprese know-how, strumenti per adottare
strategie DE&I e piani d’azione efficaci.

Stefano Fasani, Program Manager di Open-es, ha commentato: “Con Open-es
abbiamo voluto dare vita ad un ecosistema virtuoso che coinvolge tutte le imprese in
un percorso di crescita e sviluppo sostenibile attraverso strumenti e soluzioni concrete.
In questo contesto si inserisce la collaborazione con Valore D con I'obiettivo di favorire
una consapevolezza diffusa dei valori dell'inclusione e dell'equita nel mondo
imprenditoriale, valori chiave per tutti i partner dell'Alleanza Open-es.”
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Valore D €& la prima associazione di imprese in Italia - ad oggi 350 - che dal 2009 & pioniera
nell’affrontare il tema dell’equilibrio di genere e la diffusione di una cultura dell'inclusione a
supporto dell'innovazione, del progresso e della crescita delle organizzazioni e del nostro
Paese. www.valored.it

L’'Inclusion Impact Index & uno strumento digitale innovativo sviluppato da Valore D con il
supporto del Politecnico di Milano per offrire a tutte le aziende, associate e non, la possibilita
di mappare le proprie politiche di diversita e inclusione e di misurarne I'efficacia. Lo strumento
si & arricchito di nuove funzionalita con la sezione PLUS per rispondere alle richieste della
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certificazione UNI 125:2022 e avviarsi verso il processo di certificazione della parita di genere
introdotto con la legge 162/2021 in attuazione del PNNR.

Open-es & un’alleanza di sistema che riunisce il mondo industriale, finanziario, associativo ed
istituzionale su una piattaforma digitale per supportare le imprese nel processo di crescita sulle
dimensioni della sostenibilita.

Una piattaforma gratuita e flessibile che consente a tutte le imprese di avviare un percorso
guidato che segue dinamicamente il livello di maturita ESG dell’azienda stessa, adattandosi
quindi a tutti i settori e le tipologie d’impresa, dalle PMI ai grandi gruppi industriali.
(https://www.openes.iolit)
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