
	  

	  
	  
	  
	  
	  
	  
 

Happyness@Work 
 

agenda della giornata 

 
09.45 | 10.00  _ registrazione e welcome coffee 
 

10.00 | 13.00 _ il modello Woohoo Inc Happyness@Work:  
- Cosa intendiamo per felicità e quali sono le leve su cui agire  
- Cosa ci dice la ricerca sulla correlazione tra produttività e felicità 
- Esercitazioni in piccoli gruppi 

 

13.00 | 14.00  _ light lunch 
 

14.00 | 16.00  _ Happiness@Work a livello organizzativo:  
   - Esempi di altre aziende  
   - Linee guida per il cambiamento 
     

_ Condivisione di Best Practice e realizzazione del piano d’azione 
 

 
le docenti | Laura Fedeli, D&I Training Manager Valore D 
                   Carola Russo, D&I Program Manager Valore D 
         
 

 


