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Lab: Come gestire uno Smart Team

agenda della giornata

9.45]10. 00 Registrazione e welcome

10.00] 10.15__ Introduzione: il cambio culturale di gestire un team smart —

Valore D e Anna Nozza, Vodafone

10.15| 11.00_ Smart working Leadership Journey: contesto, significati e
framework di riferimento

11.00] 13.00 _ Smart Leadership Journey: attivita interattiva divisi in gruppi di
lavoro

13.00| 14.00 __ Lunch

14.00| 15.00 Il nuovo quadro legislativo — Avv. Elena Ryolo, Legance

15.00| 17.00 _ Results Driven Management: approcci orientati alla
responsabilizzazione sui risultati, valutazione delle performance e
continuous feedback

i docenti |

Emanuele Madini, Senior Advisor Osservatorio Smart Working, Politecnico di
Milano

Laura Fasolo, Senior Advisor Osservatorio Smart Working, Politecnico di
Milano
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